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Программа дополнительного образования «Менеджер по управлению
 рисками на предприятии».

Цель 540-часового обучения заключается в обновлении знаний, совершенствовании профессиональных навыков и умений по вопросам риск-менеджмента предприятия.
Категория слушателей: руководители подразделений предприятий, работники аналитических служб организаций.
Срок обучения: один год (девять месяцев)
Форма обучения: без отрыва слушателей от работы по занимаемой должности.
Режим занятий: вечерний. Три вечера в неделю.



	№ п/п
	Дисциплины
	Кол-во часов
	Форма итогового контроля

	
	
	Лекции
	Практики
	Итого
	

	1
	Основы страхования
	8
	8
	36
	зачет

	2
	Менеджмент
	8
	8
	36
	зачет

	3
	Социальные риски в системе управления
	16
	20
	72
	зачет

	4
	Риск-менеджмент
	16
	20
	72
	зачет

	5
	Стратегический менеджмент
	8
	8
	36
	зачет

	6
	Антикризисное управление
	8
	8
	36
	зачет

	7
	Управление финансами на предприятии
	16
	20
	72
	зачет

	8
	Моделирование рисковых ситуаций
	8
	8
	36
	зачет

	9
	Проектирование систем управления рисками хозяйствующих субъектов
	8
	8
	36
	зачет

	10
	Маркетинг в условиях высокой конкуренции
	8
	8
	36
	зачет

	11
	Инновационный менеджмент
	8
	8
	36
	зачет

	12
	Корпоративное страхование
	8
	8
	36
	зачет

	Итого
	
	
	
	540
	




Зав кафедрой «Страхование» 			В. Ф. Бадюков

Согласовано:
[bookmark: _GoBack]Первый проректор по учебной работе 			И.Б.Миронова
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№ п/п  Дисциплины  Кол - во часов  Форма  итогового  контроля  

Лекции  Практики  Итого  

1  Основы  страхования  8  8  36  зачет  

2  Менеджмент  8  8  36  зачет  

3  Социальные  риски в системе  управления  16  20  72  зачет  

4  Риск - менеджмент  16  20  72  зачет  

5  Стратегический  менеджмент  8  8  36  зачет  

