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1. Цели и задачи дисциплины:
1.1. Цель дисциплины: формирование необходимого уровня профессиональных знаний в области организации, проведения и участия в конкурсах на размещение заказов на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг.
1.2. Задачи дисциплины: 
· определение места государственных закупок в системе торговли РФ; 

· изучение принципов организации закупок продукции для государственных нужд; 

· знакомство со способами закупок, понятиями и категориями системы закупок; 

· изучение правовой базы осуществления закупок товаров, работ, услуг 
для государственных нужд; 

· изучение этапов планирования процесса закупок; 

· изучение процедур проведения закупок для государственных нужд; 

· изучение системы оценок конкурсных предложений и определение победителя;

· ознакомление с методикой финансового анализа квалификации поставщика; 
· освоение на практике (в ходе деловой игры) процедур и правил проведения процедур закупок продукции для государственных нужд; 

· знакомство с формами статистического наблюдения за закупками продукции для государственных нужд; 

· ознакомление с международным опытом закупки товаров, работ, услуг для государственных нужд. 

2. Место дисциплины в структуре ООП:
Дисциплина входит в профессиональный цикл, являясь дисциплиной по выбору студента, определяемой выбором профиля.

Теоретической и методической базой дисциплины «Управление госзакупками» являются компетенции, полученные при изучении дисциплин: «Экономика предприятия», «Коммерческая деятельность», 
а также экономических наук: «Экономическая теория», «Статистика»
 и др. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины

3.1. Общекультурные компетенции

Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями:

· владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний  (ОК-2);

· готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-3);
· способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);
· стремлением к личностному и профессиональному саморазвитию, умение критически оценивать личные достоинства и недостатки (ОК-6);

· осознанием социальной значимости своей будущей профессии, обладание высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-7);

· владением основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

· готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-9).
3.2. Профессиональные компетенции

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями:

· способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественнонаучных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

· умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);
· способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ним деловые переговоры, заключать договоры и контролировать их выполнение (ПК-10);
· способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);
· способностью обеспечивать материально-техническое снабжение предприятия, закупки товаров, управлять товарными запасами (ПК-12);
· готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14).
В результате изучения дисциплины студент должен:
Знать:

- законодательную базу в области размещения государственных и муниципальных заказов; 

- способы размещения государственных и муниципальных заказов; 

- систему размещения государственных и муниципальных заказов; 

- права и обязанности участников размещения государственных и муниципальных заказов;

- порядок оценки заявок; 

- порядок заключения государственных и муниципальных контрактов. 
Уметь:

- читать и понимать законодательные документы в области размещения государственных и муниципальных заказов; 

- уметь составлять и размещать извещение о предстоящих закупках;
- уметь разрабатывать конкурсную и аукционную документацию;
- уметь вести журналы и протоколы;
- уметь разрешать спорные вопросы при размещении госзаказа.
Владеть:
· практическими навыками проведения процедур закупок; 

· знаниями об особенностях закупок товаров, работ и услуг.
4. Объём дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Всего часов/

зачетных единиц
	Семестр / курс

	
	
	д/о
	з/о
	з/о (сокр)

	
	
	7 сем.
	4 курс
	5 курс

	Аудиторные занятия (всего), в том числе
	56
	56
	22
	16

	Лекции
	28
	28
	10
	8

	Практические занятия (ПЗ)
	28
	28
	12
	8

	Самостоятельная работа (всего), в том числе
	88
	88
	122
	128

	Общая трудоемкость:           часы         

зачетные единицы
	144
	144
	144
	144

	
	4
	4
	4
	4


