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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Цель преподавания дисциплины: 
–  формирование знаний о закономерностях развития учёта, о происхождении категорий, форм, методологий, составляющих его основу;

– стремления использовать исторический опыт для совершенствования современной теории и практики бухгалтерского учёта;

– творческого восприятия бухгалтерского учёта как постоянно развивающейся эволюционной системы.
1.2. Задачи дисциплины:  
1) изучение возникновения и развития учета в динамике исторического процесса; 

2) ознакомление с эволюцией учетных понятий и формированием категорий и методов учета; 

3) переосмысление учета, существующего в различные эпохи в разных странах, а также в России, в прошлом, для объективной оценки современного состояния учета; 

4) приобретение умения на основе исследования исторических закономерностей осуществлять научное прогнозирование в учете.
2. Место дисциплины  в структуре ООП:

Требования к входным знаниям по результатам освоения предшествующих дисциплин: изучение дисциплины «История учёта» позволяет глубже освоить следующие дисциплины учебного плана по направлению 080100.62  «Экономика» профиль подготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит»: «Бухгалтерский учёт и анализ», «Бухгалтерский (финансовый) учёт», «Бухгалтерский (управленческий) учёт» и др.

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

3.1. Общекультурные компетенции:

1) владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели путей ее достижения (ОК-1);

2) способен понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; события и процессы экономической истории; место и роль своей страны в истории человечества и в современном мире (ОК-3).
3.2. Профессиональные компетенции: 

1) способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчёта экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

2) способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор (ПК-9).

В результате изучения дисциплины «История учёта» студент должен: 

Знать: 

 закономерности и этапы развития учётных систем во всём мире;

 возникновение и эволюцию двойной записи в бухгалтерском учёте;

 закономерности развития форм бухгалтерского учёта;

 основные национальные школы бухгалтерского учёта и их представителей;

 историю и проблемы становления современной системы бухгалтерского учёта в России и за рубежом.

Уметь:

 ориентироваться в литературных источниках по истории учёта;

 представлять результаты исследовательской работы по истории учёта в виде выступления, доклада;

 применять исторический опыт развития бухгалтерского учёта в научно-практической работе;

 выявлять проблемы современного развития бухгалтерского учёта;

Владеть:

 методологией исследования эволюции бухгалтерского учёта;

 навыками исторического мышления для выработки системного, целостного взгляда на проблемы бухгалтерского учёта;

 навыками выражения своих мыслей и мнения по вопросам истории учёта.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы


	Всего часов/ зачетных единиц
	Семестры

	
	
	1
	
	
	

	Аудиторные занятия (всего), в том числе
	38
	38
	
	
	

	Лекции
	19
	19
	
	
	

	Практические занятия (ПЗ)
	19
	19
	
	
	

	Семинары (С)
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа  (всего), в том числе
	70
	70
	
	
	

	Общая трудоемкость :                                    часы

                                                        зачетные единицы
	108
	108
	
	
	

	
	3
	3
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