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1. Цели и задачи дисциплины:

1.1. Цели дисциплины: формирование у студентов знании в области организации, технологии и проектирования торговых предприятий, необходимых для обеспечения коммерческой деятельности. 

1.2.  Задачи курса: 

· изучение сущности, целей и форм товародвижения; 

· изучение типов, видов предприятий оптовой и розничной торговли, их роли и задач; 

· изучение характеристики торгово-технологического и подъемно-транспортного оборудования, принципов его выбора и методик расчет потребности; 

· изучение основных операций торгово-технологического процесса; 

· изучение организации и технологии товароснабжения; 

· изучение направлений и инструментов управления торгово-технологическим процессом; 

· ознакомление с организацией труда на предприятиях оптовой и розничной торговли, правилами охраны труда и техники безопасности; 

· ознакомление с принципами, нормами и методы проектирования; 

· ознакомление с основами организации строительства и ремонта предприятий торговли; 

· изучение технико-экономических и организационно-технологических показателей предприятии оптовой и розничной торговли, 

Предметом дисциплины «Организация, технология и проектирование предприятий» является изучение основ формирования процесса товародвижения, организации его осуществления на предприятиях оптовой и розничной торговли. 

Объектом изучения являются предприятия оптовой и розничной торговли.

2. Место дисциплины в структуре ООП:
Дисциплина «Организация, технология и проектирование предприятий» связана с дисциплинами: 
, «Теоретические основы товароведения» «Логистика», «Коммерческая деятельность», «Сетевая 
, организация бизнеса в торговле», «Экономика организации». 

3. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

3.1. Профессиональные компетенции:

· способностью управлять ассортиментом и качеством товаров и услуг, оценивать их качество, 
диагностировать дефекты, обеспечивать необходимый уровень качества товаров и их сохранение, 
эффективно осуществлять контроль качества товаров и услуг, приемку и учет товаров по 
количеству и качеству (ПК-3); 

· способностью осуществлять управление торгово-технологическими процессами на 
предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, определять и 
минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать 
потери (ПК-5); 

· способностью разрабатывать проекты профессиональной деятельности (торгово-
технологические, и/или маркетинговые, и/или рекламные, и/или логистические процессы) с 
использованием информационных технологий (ПК-18); 

В результате изучения дисциплины студент должен:
 Знать:

· сущность и цель товародвижения, роль и задачи предприятий оптовой и розничной торговли; 
· характеристику торгово-технологического и подъемно-транспортного оборудования, принципы его выбора, расчет потребности; 

· основные операции торгово-технологического процесса, правила и сроки приемки товаров по количеству и качеству; 

· организацию и технологию товароснабжения; 

· управление торгово-технологическим процессом; 

· организацию труда на предприятиях оптовой и розничной торговли; 
·  охрану труда и технику безопасности;
· принципы, нормы и методы проектирования; 

· организацию строительства и ремонта предприятий торговли; 

· технико-экономические и организационно-технологические показатели предприятий оптовой и розничной торговли.
Уметь:
· применить на практике теоретические знания;

· рассчитать потребности в торгово-технологическом и подъемно-транспортном оборудовании;

· анализировать торгово-технологический процесс;

4. Объем дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Всего часов/

зачетных единиц
	Семестры

	
	
	5
	6
	
	

	Аудиторные занятия (всего), в том числе
	127
	76
	51
	
	

	Лекции
	72
	38
	34
	
	

	Практические занятия (ПЗ)
	55
	38
	17
	
	

	Семинары (С)
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа (всего), в том числе
	125
	36
	89
	
	

	Общая трудоемкость: часы                                       

зачетные единицы
	252
	112
	140
	
	

	
	7
	3
	4
	
	


