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1. Цели и задачи дисциплины: 

1.1. Цели дисциплины: Сформирование теоретических и методологических, основ статистического исследования эффективности функционирование предприятий в рыночной экономике.
1.2. Задачи курса: Изучение результатов производственной и финансовой деятельности предприятий с помощью системы показателей, оценка информационной базы статистики организаций (предприятий).
2. Место дисциплины  в структуре ООП: 
Требования к входным знаниям по результатам освоения предшествующих дисциплин: Знание микроэкономики (экономики предприятия), бухгалтерского учёта, аудита и анализа, теории статистики.
3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

3.1. Общекультурные компетенции:

3.2. Профессиональные компетенции: ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

− методологические аспекты статистического наблюдения и обработки данных статистики, характеризующих деятельность предприятия;

−  систему показателей и методы статистического анализа эффективности функционирования предприятия;

−  информационную базу для анализа.

Уметь:

− разработать программу наблюдения, осуществлять сбор и обработку данных о работе предприятия;

− рассчитывать систему показателей и проводить комплексный анализ финансовых результатов деятельности предприятия.

Владеть: Статистическими методами сбора, обработки, анализа показателей эффективности функционирования организации (предприятия).

4. Объём дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы


	Всего часов/ зачетных единиц
	Семестры

	
	
	
	
	7
	8

	Аудиторные занятия (всего), в том числе
	88
	
	
	28
	60

	Лекции
	50
	
	
	14
	36

	Практические занятия (ПЗ)
	38
	
	
	14
	24

	Семинары (С)
	-
	
	
	-
	-

	Самостоятельная работа  (всего), в том числе
	128
	
	
	41
	87

	Общая трудоемкость :                                    часы

                                                        зачетные единицы
	216
	
	
	69
	147

	
	6
	
	
	
	


