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1. Цели и задачи дисциплины: 

1.1. Цели дисциплины: 

Экономическому анализу принадлежит важная роль в процессе выявления конкурентных направлений развития предприятия, поэтому целью изучения курса является – научить студентов давать оценку анализируемого объекта, научить разрабатывать конкретные альтернативные управленческие решения, направленные на устранение выявленных в ходе анализа недостатков, а также в распространении передовых достижений с целью улучшения финансового состояния объекта. 
1.2. Задачи курса: 

В процессе обучения решаются следующие задачи:

- получить знания методики проведения экономического анализа,
- изучить финансовую (бухгалтерскую) отчетность предприятия.

- овладеть навыками проведения экономического анализа как внутреннего (управленческого), так и внешнего (финансового),
- научиться грамотно оценивать сложившееся финансовое положение и искать пути выхода из кризисных ситуаций, разрабатывать рекомендации по стабилизации финансового состояния и его укреплению, по мобилизации выявленных резервов и повышению эффективности.  

- научиться использовать полученные знания при разработке бизнес-планов, финансовой  и кредитной стратегии организации, выявлении резервов повышения эффективности деятельности. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 
Требования к входным знаниям по результатам освоения предшествующих дисциплин: 

Для успешного освоения курса студент должен освоить следующие дисциплины: Экономическая теория, Математика, Статистика, Экономика организации, Менеджмент, Основы бухгалтерского учета.
3. Требования к результатам освоения дисциплины:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
3.1. Общекультурные компетенции:

Умение формулировать собственные ценностные ориентиры по отношению к изучаемым учебным предметам и сферам деятельности; 

Умение владеть способами самоопределения в ситуациях выбора на основе собственных позиций; уметь принимать решения, брать на себя ответственность за их последствия, осуществлять действия и поступки на основе выбранных целевых и смысловых установок;

Умение ставить цель и организовывать её достижение, уметь пояснить свою цель; 

Умение организовывать планирование, анализ, рефлексию, самооценку своей учебно-познавательной деятельности;

Умение задавать вопросы к наблюдаемым фактам, отыскивать причины явлений, обозначать свое понимание или непонимание по отношению к изучаемой проблеме; 

Умение владеть эффективными способами организации свободного времени;

3.2. Профессиональные компетенции:

Умение выступать устно и письменно о результатах своей работы с использованием компьютерных средств и технологий (текстовые и графические редакторы, презентации); 

Владеть способами совместной деятельности в группе, приемами действий в ситуациях общения;

Владеть навыками работы с различными источниками информации: книгами, учебниками, справочниками, энциклопедиями, каталогами, словарями, Интернет;

Самостоятельно искать, извлекать, систематизировать, анализировать и отбирать необходимую для решения учебных задач информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее;

Ориентироваться в информационных потоках, уметь выделять в них главное и необходимое;
Владеть навыками использования информационных устройств;

Применять для решения учебных задач информационные и телекоммуникационные технологии;

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 
сущность происходящих на предприятиях явлений и процессов; методики проведения анализа, специфические показатели, используемые при анализе деятельности организации, способы факторного анализа.
Уметь:
 детализировать, систематизировать и моделировать взаимосвязь и взаимозависимость экономических процессов; определять влияние факторов, оценивать достигнутые результаты и выявлять резервы повышения эффективности хозяйственной деятельности организации; классифицировать сложившееся финансовое состояние; использовать элементы вероятностных и статистических методов познания; описывать результаты, формулировать выводы;
Владеть: 
- навыками проведения  экономического анализа, формулировок выводов и оценок результатов работы с позиции выявления скрытых резервов и упущенных возможностей;
- навыками определения путей выхода из кризисной ситуации и разработки мероприятий по укреплению финансового состояния организации
- навыками использования комплексного экономического анализа в процессе управления организациями, основах прогнозирования экономических результатов деятельности организаций, при формировании информационной системы экономической, производственной и научно-технической информации.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы


	Всего часов/ зачетных единиц
	Семестры

	
	
	2

зачет

	Аудиторные занятия (всего), в том числе
	57
	57

	Лекции
	19
	19

	Практические занятия (ПЗ)
	38
	38

	Семинары (С)
	-
	-

	Самостоятельная работа  (всего), в том числе
	87
	87

	Общая трудоемкость :                                    часы

                                                        зачетные единицы
	144
	144

	
	4
	4
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